
獨立董事與內部稽核主管之溝通情形 

（一）根據 COSO 框架，公司內部稽核主管與獨立董事之間的定期溝通體現了有效的內部控

制。這種溝通有助於確保資訊的及時傳遞和透明度，符合 COSO 框架中的“監控活動”原
則。通過定期稽核摘要報告的傳遞，內部稽核主管向獨立董事提供了對公司內部控制有

效性的評估，確保其理解業務風險和控制狀況。 
（二）此外，每季在審計委員會會議上報告稽核業務進一步強調了透明度和問責制。這符合

COSO 框架中“資訊與溝通”原則，確保涉及公司治理和內部控制的關鍵資訊得到充分傳

遞，並能夠及時回應變化。此外，特別強調在特殊狀況下即時向獨立董事報告，進一步

展現了公司對風險管理和敏捷決策的關注。這與 COSO 框架中“風險評估”原則相一致，

強調在業務環境變化或特殊情況下及時調整內部控制。 
（三）總體而言，公司在內部稽核主管與獨立董事之間的溝通方面表現出對 COSO 框架的遵

循，確保了內部控制的有效性和公司治理的穩健性。 
（四）本公司獨立董事與內部稽核主管定期溝通情形如下表： 

召開日期 出席人員 溝通重點 建議及結果 

2026/3/5 

審計委員會 

獨立董事王建智 
獨立董事蔡嘉培 
獨立董事蔡昆原 
獨立董事蕭治恒 
稽核主管董尚儒 

1.西元 2025 年 12 月及 2026 年 1 月稽核業務執行

情形報告。 

2.西元 2025 年度內部控制制度自行評估報告及「內

部控制制度聲明書」。 

1.依建議事項辦理。 

2.經審議後，送董事

會決議。 

2026/5/6 

內控實審 

報告 

獨立董事王建智 
獨立董事蔡嘉培 
獨立董事蔡昆原 
獨立董事蕭治恒 
稽核主管董尚儒 

有關交易所 115 年第 1 季內部控制查核結果及後續

治理改善規劃報告。 
依建議事項辦理。 

2026/5/6 

審計委員會 

獨立董事王錦祥 
獨立董事戴國政 
獨立董事王建智 
獨立董事蔡嘉培 
稽核主管董尚儒 

西元 2026 年 2-3 月稽核業務執行情形報告。 依建議事項辦理。 

 
  



獨立董事與會計師之溝通情形 

（一）根據 COSO 框架，獨立董事與本公司簽證會計師之間的有效溝通是內部控制體系中至關

重要的一環。簽證會計師於必要時出席審計委員會會議，在財務報告簽證意見階段，會計

師與獨立董事之間的溝通主要集中在當季財務報表查核或核閱結果、“關鍵查核事項”以及

其他可能影響財務報告真實性和公正性的重要事項上之溝通事項。 
（二）通過討論關鍵查核事項，獨立董事能夠更深入地瞭解會計師在審計過程中認為具有較高

風險或關聯性的事項。這種溝通有助於獨立董事瞭解潛在的財務風險，符合 COSO 框架

中“風險評估”原則。這也為獨立董事提供了更全面的資訊，以便評估公司的財務報告真實

性。 
（三）此外，會計師還可能向獨立董事提供關於會計政策的變化、財務報告的會計估計和其他可

能影響財務報告品質的資訊；若有特殊狀況時，亦會即時向審計委員會委員報告，截至西

元 2025 年 Q3 本公司財務無特殊狀況。這種溝通符合 COSO 框架中“控制作業”原則，通

過關注財務報告的準確性和完整性，有助於確保公司的內部控制體系有效運作。 
（四）總體而言，獨立董事與本公司簽證會計師之間的溝通是保障公司財務報告準確性和透明

度的重要環節，有助於滿足 COSO 框架中關於資訊傳遞和監督的原則。 
 

召開日期 出席人員 溝通重點 建議及結果 

2026/3/6 

會計師與治理單位 

溝通會議 

獨立董事王建智 
獨立董事蔡嘉培 
獨立董事蔡昆原 
獨立董事蕭治恒 
會計師莊文源 
會計師楊靜婷 
蔡啟文經理 

西元 2025 年度查核彙總階段。 無意見 

 


