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STRONG H MACHINERY TECHNOLOGY (CAYMAN)

INCORPORATION
e ;,&ﬁg,},l;b‘;sj; \4 LIPS

The Comparison Table of Amended and Restated Articles of Association

PERBIHRBE
Amended Article Original Article Explanation
B g RiTIE=R i3
Article 36 Article 36 Pursuant to Article 172, Section 4

For so long as the Shares are
listed on any ROC Securities
Exchange, at least thirty (30)
days’ notice of an annual general
meeting shall be given to each
Member, stating the date, place
and time at which the meeting is
to be held, the general nature of
business to be conducted at the
meeting, and the available means
to exercise the Members’ rights.
For so long as the Shares are
listed on any ROC Securities
Exchange, at least fifteen (15)
days’ notice of an extraordinary
general meeting shall be given to
each Member, stating the date,
place and time at which the
meeting is to be held and the
general nature of the business to
be considered at the meeting, and
the available means to exercise
the Members’ rights. All notices
convening general meetings of the
Company shall be exclusive of the
day on which it is dispatched or
deemed to be transmitted and the
day of the meeting. The aforesaid
notice may, as an alternative, be
given by means of electronic
transmission, after obtaining a
prior consent from the recipient(s)

For so long as the Shares are listed
on any ROC Securities Exchange,
at least thirty (30) days’ notice of an
annual general meeting shall be
given to each Member, stating the
date, place and time at which the
meeting is to be held, the general
nature of business to be conducted
at the meeting, and the available
means to exercise the Members’
rights. For so long as the Shares
are listed on any ROC Securities
Exchange, at least fifteen (15) days’
notice of an extraordinary general
meeting shall be given to each
Member, stating the date, place and
time at which the meeting is to be
held and the general nature of the
business to be considered at the
meeting, and the available means to
exercise the Members’ rights. All
notices convening general meetings
of the Company shall be exclusive
of the day on which it is dispatched
or deemed to be transmitted and the
day of the meeting.
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of R.O.C. Company Act, notices
convening general meetings of the
company may, as an alternative, be
given by means of electronic
transmission, after obtaining a
prior consent from the recipient(s).
In order to conform with R.O.C.
Company Act, the relevant clause
is newly added.
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Amended Article Original Article Explanation
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Article 39

So long as the Shares are listed on
any ROC Securities Exchange, the
Company shall send materials as
required by the Applicable Public
Company Rules (including written
ballots if the Members may
exercise their votes by means of
written ballots at general
meetings, proxy form, and
summary information and details
about issues for recognition,
discussion, election or dismissal
of Directors) relating to the
matters to be discussed in each
meeting together with the notice
convening the general meeting in
accordance with Article 36 hereof
and shall transmit the same via the
Market Observation Post System.
The Board shall prepare a meeting
handbook for the relevant general

Article 39

So long as the Shares are listed on
any ROC Securities Exchange, the
Company shall send materials as
required by the Applicable Public
Company Rules (including written
ballots if the Members may
exercise their votes by means of
written ballots at general meetings,
proxy form, and summary
information and details about issues
for recognition, discussion, election
or dismissal of Directors) relating
to the matters to be discussed in
each meeting together with the
notice convening the general
meeting in accordance with Article
36 hereof and shall transmit the
same via the Market Observation
Post System. The Board shall
prepare a meeting handbook for the
relevant general meeting and

Due to the amendment of Article
6, Section 3 of R.O.C. Regulations
Governing Content and
Compliance Requirements for
Shareholders' Meeting Agenda
Handbooks of Public Companies,
the requirement to make the public
filing by thirty (30) days prior to
the general meeting is amended to
conform with the laws of R.O.C.
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Amended Article
B iE2

Original Article
R i @

Explanation

B Rp

meeting and supplemental
materials in accordance with the
Applicable Public Company
Rules, which will be sent to or
made available to all Members
and shall be transmitted to the
Market Observation Post System
in accordance with Applicable
Public Company Rules, at least
thirty (30) days prior to the date of
the annual general meeting, and at
least fifteen (15) days prior to the
date of an extraordinary general
meeting.
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supplemental materials in
accordance with the Applicable
Public Company Rules, which will
be sent to or made available to all
Members and shall be transmitted
to the Market Observation Post
System in accordance with
Applicable Public Company Rules,
at least twenty-one (21) days prior
to the date of the annual general
meeting, and at least fifteen (15)
days prior to the date of an
extraordinary general meeting.-ta-
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Amended Article Original Article Explanation
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Article 64 Article 64 Pursuant to Article 4, Section 3 of
Unless otherwise provided by the | There shall be a Board consisting of | Taiwan Stock Exchange
Applicable Public Company seven (7) to nine (9) Directors, each | Corporation Operation Directions
Rules, there shall be a Board of whom shall be appointed to a for Compliance with the
consisting of seven (7) to nine (9) | term of office of three (3) years. Establishment of Board of
Directors, each of whom shall be | Directors may be eligible for Directors by TWSE Listed
appointed to a term of office of re-election. Companies and the Board's
three (3) years. Directors may be Exercise of Powers, starting from
eligible for re-election. ¥ 64 i% 2027, the consecutive terms of all
A2PFEE R EFE g | independent directors of a listed

¥ 64 ix T4 A oA FTEgc & o F |COmMpany may not exceed three
A2PEREOREEF AR | g oggae terms. In order to conform with the
T4 A oA FEEYZE ok rules, the relevant provision is
ABE PG L TR amended.
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		股票代號4560





強信機械科技股份有限公司

STRONG H MACHINERY TECHNOLOGY (CAYMAN) INCORPORATION

2026年股東常會議事錄



時    間：西元2026年6月16日（星期二）上午10時00分整

地    點：桃園市桃園區民權路6號4樓（思考致富教室）

本公司已發行股份總數：68,097,240股。

出席股數股份總數：54,034,340股（含以電子方式出席行使表決權者：1,780,840股）

出席股數佔本公司已發行股數：79.34%

出席董事：皇家國際有限公司代表人：許相仁先生。

          綦桃松小姐。

出席獨立董事：王建智先生、蔡嘉培先生、蔡昆原先生。

列席人員：勤業眾信聯合會計師事務所 莊文源會計師。

          公司治理主管 許相仁先生。

          稽核主管 董尚儒先生。  

主席：許相仁                                             紀錄：陳文玲

【本公司董事長綦秉信先生因事不克出席主持本次股東常會，依公司法208條及公司章程規定

  ，委託法人股東皇家國際有限公司代表人許相仁董事代理主持會議】

壹、宣佈開會

    出席股東及股東代理人代表之股份總數已達法定成數，主席依法宣佈開會。

貳、主席致詞（略）

叁、報告事項

第一案

案  由：本公司西元2025年度營業報告，敬請 公鑒。

說  明：本公司西元2025年度營業報告書，請參閱第6-9頁附件一。 

第二案

案  由：本公司西元2025年度審計委員會審查報告，敬請 公鑒。

說  明：本公司西元2025年度審計委員會審查報告書，請參閱第10頁附件二。     

第三案

案  由：本公司西元2025年度董事及員工酬勞分配情形報告，敬請 公鑒。

說  明：1、依本公司公司章程第102條規定；全體董事每年有權取得不超過「年度獲利」之百

           分之三的年終酬勞，且僅得以現金發放；以及本公司及從屬公司之全體員工每年有權

           取得之年終酬勞為不低於「年度獲利」百分之一，且得以現金、股票或二者之任何組

           合發放之。

        2、經西元2026年3月5日董事會決議發放西元2025年度董事酬勞為新臺幣2,098,856

           元(提撥比例1%)及員工酬勞新臺幣2,098,856元(提撥比例1%)，均以現金方式發放

           之。

        3、上述酬勞與西元2025年度財務報表認列費用估列金額無差異。

肆、承認事項

第一案【董事會 提】

案  由：本公司西元2025年度合併財務報表及營業報告書案，敬請  承認。

說  明：1、本公司西元2025年度合併財務報表業經勤業眾信聯合會計師事務所莊文源會計師及

           楊靜婷會計師查核竣事，並出具無保留意見查核報告書，併同營業報告書提請股東常

           會承認。 

        2、前項表冊請參閱第5-8頁附件一及第11-20頁附件三。

        3、謹提請 承認。

決    議：本議案投票表決結果如下：

          表決時出席股東表決權數：54,034,340權。

		[bookmark: _Hlk137731482]表決權數

		佔出席股東表決權數%



		贊成權數：52,863,725權

（含電子投票權數：610,225權）

		97.83%



		反對權數：5,392權

（含電子投票權數：5,392權）

		0.00%



		無效權數：0權

		0.00%



		棄權與未投票權數：1,165,223權

（含電子投票權數：1,165,223權）

		2.15%





      贊成權數超過法定數額，本案照原議案表決通過。

第二案【董事會 提】

案  由：本公司西元2025年度盈餘分配案，敬請  承認。

說  明：1、本公司西元2025年度稅後純益為新臺幣205,698,999元，扣除提列法定盈餘公積新

           臺幣20,569,900元，加計已提列特別盈餘公積迴轉新臺幣6,349,757元及期初未分

           配盈餘新臺幣515,088,963元後，本期可供分配盈餘為新臺幣706,567,819元。

        2、擬自西元2025年度可供分配盈餘中提撥股東現金股利每股新臺幣1.5元，計新臺幣

           102,145,860元。分配表請參閱第21頁附件四。

        3、本次現金股利按分配比例計算至元為止，元以下捨去，分配未滿一元之畸零款合計數，

           列入本公司之其他收入。

        4、本次盈餘分配提請股東常會承認後，授權董事長另訂除息基準日、發放日及其他相關

           事宜。

        5、本次盈餘分配於除息基準日前，如因本公司流通在外總股數發生變動，致使股東配息

           比率發生變動需修正時，授權董事長全權處理。

        6、謹提請 承認。



        股東發言摘要(戶號8898)：公司預計每股配發現金股利1.5元。從財務報表來看，每股盈

        餘3.02元，又期末帳上現金及約當現金高達7 億多元，對此，我建議公司在資金充裕情

況下，是否可調整為每股配發2元。

        主席答覆摘要：經會計師評估本公司財務狀況穩定，且今年資本支出相較平穩，足以支應

        本次增加配發股利所需之現金流量，主席依照股東意見提議修正原議案，並提請承認2025

        年度盈餘分配修正案。



        修正案概要：

        1、本公司西元2025年度稅後純益為新臺幣205,698,999元，扣除提列法定盈餘公積新

           臺幣20,569,900元，加計已提列特別盈餘公積迴轉新臺幣6,349,757元及期初未分

           配盈餘新臺幣515,088,963元後，本期可供分配盈餘為新臺幣706,567,819元。

        2、擬自西元2025年度可供分配盈餘中提撥股東現金股利每股新臺幣2元，計新臺幣

           136,194,480元。修正後分配表請參閱第22頁附件五。

        3、本次現金股利按分配比例計算至元為止，元以下捨去，分配未滿一元之畸零款合計數，

           列入本公司之其他收入。

        4、本次盈餘分配提請股東常會承認後，授權董事長另訂除息基準日、發放日及其他相關

           事宜。

        5、本次盈餘分配於除息基準日前，如因本公司流通在外總股數發生變動，致使股東配息

           比率發生變動需修正時，授權董事長全權處理。

        6、謹提請 承認。

決    議：本修正案投票表決結果如下：

          表決時出席股東表決權數：54,034,340權。

		表決權數

		佔出席股東表決權數%



		贊成權數：52,253,500權

（含電子投票權數：0權）

		96.70%



		反對權數：0權

（含電子投票權數：0權）

		0.00%



		無效權數：0權

		0.00%



		棄權與未投票權數：1,780,840權

（含電子投票權數：0權）

		3.29%





          贊成權數超過法定數額，本案照修正案表決通過。

伍、討論事項

[bookmark: _Hlk194312282]第一案【董事會 提】

案  由：本公司「公司章程」修正案，提請  討論。

說  明：1、依中華民國115年2月4日臺灣證券交易所股份有限公司臺證上二字第11517004751號函修正「外國發行人註冊地國股東權益保護事項檢查表」，本公司「公司章程」配合修正部分條文內容，修正條文對照表請參閱第23-26頁附件六。

2、謹提請 討論。

決    議：本議案投票表決結果如下：

          表決時出席股東表決權數：54,034,340權。

		表決權數

		佔出席股東表決權數%



		贊成權數：52,863,725權

（含電子投票權數：610,225權）

		97.83%



		反對權數：5,392權

（含電子投票權數：5,392權）

		0.00%



		無效權數：0權

		0.00%



		棄權與未投票權數：1,165,223權

（含電子投票權數：1,165,223權）

		2.15%





          贊成權數超過法定數額，本案照原議案表決通過。

第二案【董事會 提】

案  由：本公司「股東會議事規則」修正案，提請  討論。

說  明：1、依中華民國114年12月23日臺灣證券交易所股份有限公司臺證治理字第1140024365

         號函修正「公開發行公司股東會議事手冊應行記載及遵行事項辦法」及中華民國115年

         3月5日臺灣證券交易所股份有限公司臺證治理字第11500029701號函，本公司「股東

         會議事規則」配合修正部分條文內容，修正條文對照表請參閱第27-28頁附件七。

       2、謹提請 討論。  

決    議：本議案投票表決結果如下：

          表決時出席股東表決權數：54,034,340權。

		表決權數

		佔出席股東表決權數%



		贊成權數：52,863,725權

（含電子投票權數：610,225權）

		97.83%



		反對權數：5,392權

（含電子投票權數：5,392權）

		0.00%



		無效權數：0權

		0.00%



		棄權與未投票權數：1,165,223權

（含電子投票權數：1,165,223權）

		2.15%





          贊成權數超過法定數額，本案照原議案表決通過。

第三案【董事會 提】

案  由：本公司「取得或處分資產作業程序」修正案，提請  討論。

說  明：1、依中華民國114年7月24日臺灣證券交易所股份有限公司臺證上一字第

           1140013876號函，爰修正本公司「取得或處分資產作業程序」部分條文內容，修正條文對照表請參閱第29-30頁附件八。

        2、謹提請 討論。




決    議：本議案投票表決結果如下：

          表決時出席股東表決權數：54,034,340權。

		表決權數

		佔出席股東表決權數%



		贊成權數：52,863,725權

（含電子投票權數：610,225權）

		97.83%



		反對權數：5,392權

（含電子投票權數：5,392權）

		0.00%



		無效權數：0權

		0.00%



		棄權與未投票權數：1,165,223權

（含電子投票權數：1,165,223權）

		2.15%





          贊成權數超過法定數額，本案照原議案表決通過。

陸、臨時動議	

    經主席徵詢全體出席股東，無臨時動議提出。

柒、散會

    同日上午10時22分，經主席宣佈散會。

※本次股東會會議記錄僅載明進行要旨，且僅載明對議案之結果及僅要領記載股東之發言；會議進行內容、程序及股東發言仍以會議影音為準。
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股票代號 4560  


強信機械科技股份有限公司   STRONG H MACHINERY TECHNOLOGY (CAYMAN) INCORPORATION   20 2 6 年股東常會議事錄     時      間：西元 20 2 6 年 6 月 1 6 日（星期 二 ）上午 10 時 0 0 分整   地      點： 桃園市桃園區民權路 6 號 4 樓 （ 思考致富教室 ）   本公司已發行股份總數： 6 8 , 097 , 240 股。   出席股數股份總數： 54,034,340 股（含以電子方式出席行使表決權者： 1,780,840 股）   出席股數佔 本公司已發行股數： 79 . 34 %   出 席董事： 皇家國際有限公司代表人： 許相仁先生 。              綦桃松小姐 。   出席獨立董事： 王建智 先生 、 蔡嘉培 先生、 蔡昆原 先生 。   列席人員：勤業眾信聯合會計師事務所   莊文源 會計師 。               公司治理 主管   許相仁 先生。              稽核主管   董尚儒先生。      主席： 許相仁                                               紀錄：陳文玲   【 本公司董事長綦秉信先生因事不克出席主持本次股東常會，依公司法 208 條及公司章程規定      ，委託法人股東皇家國際有限公司代表人許相仁董事代理主持會議 】   壹、宣佈開會        出席股東 及股東代理人代表之 股份總數已達法定成數，主席依法宣佈開會。   貳 、主席致詞（略）   叁 、 報告事項   第一案   案    由： 本公司西元 2 02 5 年度營業報告 ，敬請   公 鑒 。   說    明 ： 本公司 西元 202 5 年度營業報告書 ，請參閱第 6 - 9 頁 附 件一 。     第二案   案    由： 本公司西元 202 5 年度審計委員會審查報告 ，敬請   公 鑒 。   說    明 ： 本公司 西元 202 5 年度審計委員會審查報告書 ，請參閱第 10 頁附件二 。         第三案   案    由： 本公司西元 202 5 年度董事及員工酬勞分配情形報告 ，敬請   公鑒 。   說    明 ： 1 、 依本公司公司章程第 102 條規定；全體董事每年有權取得不超過「年度獲利」之百               分之三的年終酬勞，且僅得以現金發放；以及本公司及從屬公司之全體員工每年有權  




